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О реализации мероприятий по противодействию коррупции 
в Рязанской областной Думе в 2001 году
Деятельность по противодействию коррупции в Рязанской областной Думе строилась в соответствии с планом противодействия коррупции Рязанской областной Думы на 2021 – 2024 годы, утвержденным распоряжением Председателя Рязанской областной Думы от 27.09.2021 № 83-р (далее – План).
Работа по профилактике коррупционных правонарушений среди депутатов Рязанской областной Думы и государственных гражданских служащих аппарата Рязанской областной Думы (далее – гражданские служащие) проводилась по следующим направлениям:

- обеспечение соблюдения запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

- повышение эффективности мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;

- совершенствование порядка проведения проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения запретов и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
- совершенствование правовых и организационных основ противодействия коррупции;

- совершенствование мер по противодействию коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, а также при распоряжении государственным имуществом; 

- повышение эффективности образовательных и иных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение и популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов. Применение дополнительных мер по расширению участия граждан и институтов гражданского общества в реализации государственной антикоррупционной политики;
- реализация мер по систематизации и актуализации нормативно-правовой базы в области противодействия коррупции, повышению эффективности антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, правовому регулированию ответственности за несоблюдение антикоррупционных стандартов;
- применение цифровых технологий в целях противодействия коррупции, в том числе коррупционным нарушениям, связанным с использованием цифровых технологий. Обеспечение защиты информации ограниченного доступа, в том числе полученной при осуществлении деятельности в области противодействия коррупции.
Кадровой службой в 2021 году организована и проведена работа по доведению до гражданских служащих и депутатов Рязанской областной Думы информации об установленных в целях противодействия коррупции запретах, ограничениях и требованиях к служебному поведению, о нормативных и иных актах, регламентирующих деятельность в сфере противодействия коррупции.

В актуальном состоянии поддерживается раздел «Противодействие коррупции» на официальном сайте в сети «Интернет», на внутреннем сайте в локальной вычислительной сети. Своевременно вносятся изменения в размещенные нормативные правовые акты, публикуется необходимая информация.

В целях доведения информации об изменении антикоррупционного законодательства кадровой службой готовились методические материалы, организовывались семинары и совещания, осуществлялась консультационная работа. Вновь принимаемые и увольняемые гражданские служащие ознакамливаются с нормативными правовыми и локальными актами антикоррупционной направленности, устанавливающими запреты, требования и ограничения. Более детальная информация приведена в отчете по исполнению соответствующих пунктов Плана.
На постоянной основе осуществляется взаимодействие в сфере противодействия коррупции с прокуратурой Рязанской области, УМВД России по Рязанской области, УФНС России по Рязанской области, СУ СК России, ФГБУ «ФКП Росреестра», главным управлением по противодействию коррупции и контроля Рязанской области, Управлением Минюста России по Рязанской области, Министерством труда и социальной защиты населения Российской Федерации. Подготовлено 25 информационных писем и запросов. Кроме того, активно используются возможности электронного межведомственного взаимодействия. Например, с применением удаленного доступа к ЕГРН и ЕГРИП осуществлены проверки соблюдения установленного запрета на участие в коммерческой деятельности всеми гражданскими служащими, депутатами Рязанской областной Думы, осуществляющими свою деятельность на профессиональной постоянной основе. 
Вопросы обеспечения приема подарков от депутатов Рязанской областной Думы (далее – депутаты) и гражданских служащих, полученных в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с осуществлением ими депутатской (служебной) деятельности; оценки подарков; реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от их реализации, в Рязанской областной Думе регламентируются постановлением Рязанской областной Думы от 27 апреля 2016 года № 121 – VI РОД «О порядке сообщения депутатом Рязанской областной Думы о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с осуществлением им депутатской деятельности, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» и приложением 2 к распоряжению Председателя Рязанской областной Думы от 01.07.2015 № 59‑р (в редакции  распоряжений Председателя Рязанской областной Думы от 30.03.2016 № 40-р, от 15.06.2017 № 91-р, от 13.08.2018 № 49-р). Уведомления о получении подарков депутатами и гражданскими служащими в 2021 году не поступали.

Все граждане, поступающие на государственную гражданскую службу Рязанской области в аппарате Рязанской областной Думы, в обязательном порядке ознакамливаются с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Рязанской области, локальными актами Рязанской областной Думы в сфере противодействия коррупции. Составляется лист ознакомления, который приобщается к личному делу.
Уведомление гражданских служащих о запретах после увольнения с государственной гражданской службы, установленных законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе и противодействии коррупции осуществляется при их ознакомлении с распоряжением об увольнении, при этом заполняется специальный бланк-уведомление, в котором увольняемый расписывается в том, что он ознакомлен с ограничениями и обязанностями, установленными законодательством при его дальнейшем трудоустройстве.
В ходе декларационной кампании 2021 года проверено установленное СПО «Справки БК» на автоматизированные рабочие места депутатов и гражданских служащих. Кадровой службой изготовлены памятка по использованию СПО «Справки БК» и подготовке сведений о доходах за 2020 год, проведен семинар-совещание с гражданскими служащими по вопросам обучения навыкам работы с СПО «Справки БК» и заполнения сведений о доходах.

Специалисты кадровой службы и управления информационного и технического обеспечения аппарата Рязанской областной Думы обеспечивали методическое и техническое сопровождение по вопросам использования СПО «Справки БК» при проведении декларационной кампании. 

Разработаны необходимые методические материалы, которые размещены на официальном сайте в сети «Интернет» и на внутреннем сайте Рязанской областной Думы, выданы в ходе проведения запланированного семинара-совещания и очередного заседания Рязанской областной Думы.

Приказом руководителя аппарата Рязанской областной Думы от 27.11.2020 № 4 утверждены персональный список гражданских служащих, в обязанности которых входит представление сведений о доходах, а также рекомендованные сроки представления указанных сведений. В ходе кампании гражданские служащие придерживались указанных сроков.

В ходе декларационной кампании проводились беседы-консультации с депутатами и гражданскими служащими по вопросам заполнения справок о доходах. Прием и регистрация справок о доходах осуществлялись кадровой службой в установленном порядке после предварительного анализа правильности и корректности заполнения формы справки. Все принятые сведения о доходах перенесены в информационные таблицы установленной формы и размещены на официальном сайте в сети «Интернет». Справки о доходах приобщены к личным делам депутатов и гражданских служащих. В целом принято, проанализировано и обработано для размещения на официальном сайте 190 справок о доходах депутатов, гражданских служащих аппарата Рязанской областной Думы.
На постоянной основе ведется мониторинг и оценка коррупционных рисков в структурных подразделениях аппарата Рязанской областной Думы ведется. По его результатам подготовлена докладная записка о необходимости внесения изменений в перечень должностей гражданских служащих, представляющих сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Указанные изменения внесены распоряжением Председателя Рязанской областной Думы от 21.12.2021 № 115-р.
В рамках подготовки к декларационной кампании 2022 года также издан приказ руководителя аппарата Рязанской областной Думы от 10.11.2021 № 8, которым утверждены персональный список гражданских служащих, в обязанности которых входит представление сведений о доходах, а также рекомендованные сроки представления указанных сведений. 

Информация о фактах коррупционных и иных правонарушений, допущенных гражданскими служащими, в СМИ не публиковалась, в связи с чем проверки не назначались и не проводились. 

В Рязанской областной Думе регламентирован порядок рассмотрения обращений граждан и организаций о коррупционных нарушениях (распоряжение Председателя Рязанской областной Думы от 16.12.2015 № 54‑р «О дополнительных мерах по реализации отдельных положений законодательства Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции в аппарате Рязанской областной Думы» (в редакции распоряжения Председателя Рязанской областной Думы от 30.03.2016 № 40‑р). В 2021 году таких обращений не поступало, проверки не назначались.
В целях актуализации сведений, представляемых гражданскими служащими при назначении на должности гражданской службы и при поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках, в соответствии с приказом руководителя аппарата Рязанской областной Думы от 30.09.2021 № 6 гражданскими служащими в период с 1 по 30 октября 2021 года были представлены сведения о близких родственниках и лицах, состоящих с ними в свойстве, в период c 01.11.2021 по 30.11.2021 гражданские служащие ознакомились с документами своего личного дела (под роспись), в необходимых случаях ими представлялись актуальные персональные данные и копии документов, предусмотренные для хранения в личном деле Указом Президента Российской Федерации от 30.05.2005 № 609.
В электронные личные дела гражданских служащих, размещенные в подсистеме «Учет кадрового состава» Федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» (далее – ЕИСУ КС), внесены сведения об их родственниках и свойственниках для последующего использования возможностей ЕИСУ КС на предмет выявления возможного возникновения конфликта интересов.
В 2021 году поступили 2 уведомления иных организаций о трудоустройстве бывших сотрудников Рязанской областной Думы и 2 уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. В связи с отсутствием оснований перечисленные выше уведомления не направлялись для рассмотрения на заседаниях комиссии в Рязанской областной Думе по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Рязанской области, замещающих должности в аппарате Рязанской областной Думы, и урегулированию конфликта интересов.
Случаев несоблюдения гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в 2021 году не выявлено, информация о таких случаях в Рязанскую областную Думу не поступала, в связи с чем проверки не назначались.

В 2021 году проведен анализ сведений о доходах, представленных гражданскими служащими в соответствии с законодательством Российской Федерации, в т.ч. с использованием удаленного доступа к государственным реестрам. Проанализированы сведения о доходах 39 гражданских служащих, представленные в ходе декларационной кампании 2021 года. С применением удаленного доступа к ЕГРЮЛ и ЕГРИП в 2021 году осуществлен анализ соблюдения 78 гражданскими служащими установленных запретов и ограничений в части осуществления ими предпринимательской деятельности, участия в деятельности коммерческих и некоммерческих организаций. По результатам анализа нарушений не выявлено, проверки не назначались (докладная записка от 30.04.2021 б/н).
В 2021 году принято 5 гражданских служащих, при этом в ходе анализа установлено, что 4 из них ранее сведения о доходах не представляли, в связи с чем по мотивированным докладным запискам ответственного за профилактику коррупционных правонарушений были назначены и проведены проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, поступающими на гражданскую службу. Две из назначенных проверок завершены, нарушений не выявлено. По двум проверкам срок истекает в 2022 году.
Контроль за соответствием расходов гражданских служащих, их супругов и несовершеннолетних детей их доходам не устанавливался в связи с отсутствием оснований.

Рязанская областная Дума принимает участие в мониторинге реализации мероприятий по противодействию коррупции в органах государственной власти субъектов Российской Федерации, осуществляемом аппаратом полномочного представителя Президента Российской Федерации в Центральном федеральном округе. В 2021 году подготовлено     и      направлено   5      статистических  отчетов  за  2020  год,  1 – 3 кварталы 2021 года по установленной форме (от 25.01.2021 № 5/5-88, от 21.04.2021 № 4/5-753, от 25.06.2021 № 4/5-1394, от 27.09.2021 № 4/5-1954).

Кадровой службой осуществлялось организационное, правовое, документационное, информационное и иное обеспечение деятельности комиссии Рязанской областной Думы по контролю за достоверностью сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – комиссия по контролю). 

В 2021 году проведено 1 заседание комиссии по контролю, в рамках которого рассматривались вопросы: «О размещении на официальном сайте Рязанской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера депутатов Рязанской областной Думы за 2020 год, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супругов и несовершеннолетних детей депутатов Рязанской областной Думы за 2020 год»; «О рассмотрении уведомления депутата Рязанской областной Думы Мурога Игоря Александровича о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов». 

Уведомлений, заявлений, сообщений и ходатайств депутатов Рязанской областной Думы, иной информации, являющейся основанием для назначения заседания комиссии по контролю, не поступало.
В 2021 году внутренний финансовый аудит осуществлялся председателем Комитета Рязанской областной Думы по бюджету и налогам (далее – Аудитор). Аудитор подчиняется Председателю Рязанской областной Думы. Аудиторские проверки осуществлялись в соответствии с планом проведения аудиторских мероприятий на 2021 год, составленным Аудитором и утвержденным распоряжением Председателя Рязанской областной Думы от 30.12.2020 № 27-р/в. В 2021 году было проведено 2 плановые аудиторские проверки: 
1) аудит в сфере закупок. Основной целью являлось предупреждение и выявление нарушений законодательства РФ о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд в части требований ч. 9, 25 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ; 
2) аудит получения и эффективного расходования межбюджетных трансфертов в Рязанской областной Думе. Нарушений не выявлено.
Подготовлен проект постановления Рязанской областной Думы «Об утверждении Положения о предоставлении служебного автотранспорта лицам, замещающим государственные должности Рязанской области в Рязанской областной Думе, государственным гражданским служащим Рязанской области, замещающим должности государственной гражданской службы Рязанской области в Рязанской областной Думе, депутатам Рязанской областной Думы».

Осуществлялся контроль за использованием служебных машин, служебных квартир и служебной мобильной связи.
Выстроено взаимодействие с государственным казенным учреждением Рязанской области «Центр закупок Рязанской области», все планируемые закупки проходят информационную обработку в системе Web-Торги-КС и Единой информационной системы в сфере закупок в установленные сроки, выполнены требования по заполнению заявок и размещению информации об осуществление закупки. 

В целях организации контроля закупочной деятельностью реализован комплекс мероприятий: контроль соблюдения условий государственных контрактов на этапе заключения и исполнения обязательств поставщиков (исполнителей, подрядчиков). 

В целях обеспечения гласности и прозрачности осуществления закупок, повышения эффективности противодействия коррупции и других злоупотреблений в сфере закупок:

- в части планирования закупок и определения начальной (максимальной) цены контракта используется общедоступная информация о рыночных ценах товаров, работ, услуг, полученная в результате размещения запросов цен товаров, работ, услуг в Единой информационной системе в сфере закупок; 

- в части малых закупок, установленных пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ Рязанская областная Дума в соответствии с Распоряжением Правительства Рязанской области от 26.03.2021 № 118-р осуществляет вышеуказанные закупки с использованием электронного магазина «Витрина прямых закупок Рязанской области».

Это способствует предотвращению завышения цен на закупаемые товары, работы, услуги, а также коррупционных проявлений.

Осуществлялся контроль за исполнением поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий контракта в соответствии с законодательством Российской Федерации.
В 2021 году в целях организации контроля деятельности по материально-техническому и бытовому обеспечению реализован комплекс мероприятий. Проводился контроль исполнения государственных контрактов на соответствие поставляемых товаров, выполняемых работ и исполняемых услуг техническим требованиям, уставленным в закупочной документации. Выдача со склада материальных ценностей велась в соответствии с утвержденными нормативами. Проведена оптимизация учета, хранения и выдачи материальных ценностей на складе Рязанской областной Думы.
За исполнением поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий контракта в соответствии с законодательством Российской Федерации руководителями структурных подразделений аппарата Рязанской областной Думы осуществляется контроль на предмет соответствии с требованиями к количеству, качеству и иными условиям контракта. По результатам контрольных мероприятий подготавливается заключение экспертизы результатов исполнения государственного контракта

В целях обеспечения участия гражданских служащих в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции кадровой службой во взаимодействии с финансово-хозяйственным управлением осуществлялось формирование государственного заказа на профессиональную переподготовку и повышение квалификации гражданских служащих, а также организация указанной подготовки. В 2021 году на базе ОГБОУ ДПО «Рязанский институт развития образования» (РИРО) прошли обучение по антикоррупционной тематике 5 гражданских служащих, в т.ч. 3 руководителя, в чьи обязанности входит участие в противодействие коррупции и 2 вновь принятых гражданских служащих.
В течение года по мере необходимости проводились консультационные и разъяснительные мероприятия по соблюдению депутатами запретов, требований и ограничений, установленных законодательством Российской Федерации и Рязанской области. Наибольшее число консультаций было дано в ходе декларационной кампании.

На плановой основе проводятся семинары и совещания с гражданскими служащими по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства, требований к служебному поведению, запретов и ограничений, установленных законодательством о гражданской службе. 
05.02.2021 проведен семинар-совещание с руководителями структурных подразделений и гражданскими служащими по вопросам организации декларационной кампании 2020 года, о ее методическом обеспечении, изменениях в законодательстве РФ. В качестве методического обеспечения изданы памятки для гражданских служащих по представлению сведений о доходах. 
23.04.2021 проведено совещание с руководителями структурных подразделений аппарата Рязанской областной Думы по вопросу "О внесении изменений и дополнений в приложение к распоряжению Председателя Рязанской областной Думы от 23.06.2015 № 54-р «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Рязанской области, замещающих должности в аппарате Рязанской областной Думы". По результатам в названный выше Кодекс внесены изменения и дополнения по вопросам соблюдения требований, ограничений и запретов при размещении информации гражданскими служащими в сети «Интернет».

25.06.2021 проведено совещание с руководителями структурных подразделений аппарата Рязанской областной Думы по вопросу "О соблюдении этических норм и установленных запретов при размещении информации в сети «Интернет», личной информационной безопасности (в части защиты персональных данных, предупреждения правонарушений в сфере высоких технологий)".  В качестве методического обеспечения выпущены методические рекомендации по вопросам соблюдения этических норм и установленных запретов при размещении информации в сети «Интернет», личной информационной безопасности (в части защиты персональных данных, предупреждения правонарушений в сфере высоких технологий).
12.11.2021 проведено совещание по вопросу «Изменения российского антикоррупционного законодательства, устанавливающие запреты, ограничения и обязанности, связанные с цифровыми финансовыми активами, цифровой валютой, иностранными финансовыми инструментами». В качестве методического обеспечения изданы рекомендации «Законодательство о цифровых финансовых активах, цифровой валюте, иностранных финансовых инструментах».
В актуальном состоянии поддерживается раздел «Противодействие коррупции» на официальном сайте в сети «Интернет», своевременно вносятся изменения в размещенные нормативные правовые акты, публикуется необходимая информация. Проведен мониторинг на предмет соответствия названного раздела требованиям нормативно-правовых актов, внесены необходимые изменения. В настоящее время раздел содержит ссылки для просмотра и копирования 78 нормативных актов, 30 методических материалов и 38 документов, включая формы для заполнения (всего 146 ссылок). Нормативные акты, размещенные на официальном сайте, имеют гиперссылки на правовой портал Правительства РФ либо приведены в актуальную редакцию. Аналогичный раздел создан на внутреннем сайте Рязанской областной Думы.
На постоянной основе проводятся консультационные и разъяснительные мероприятия по соблюдению гражданскими служащими установленных требований, ограничений, запретов в целях противодействия коррупции. Указанная работа проводится как формате семинаров и совещаний (см. п. 32), так и в форме индивидуальных бесед. Наибольшую актуальность составляют вопрос по подготовке сведений о доходах, заполнению сведений об информации, размещенной в открытом доступе в сети интернет, о запретах на иностранные финансовые активы, о цифровых финансовых активах.
На постоянной основе ведется взаимодействие по вопросам противодействия коррупции с Общественным советом при Рязанской областной Думе, иными общественными организациями, в уставные документы которых входит участие в противодействии коррупции. Члены Общественного Совета при Рязанской областной Думе, представители общественных организаций участвуют в заседаниях Думы, комитетов, обсуждении социально значимых законопроектов, в том числе по вопросам исполнения регионального бюджета, закупок на государственные нужды, планирования антикоррупционной работы в Рязанской областной Думе.
В целях обеспечения информирования общественности о результатах работы должностных лиц Рязанской областной Думы по профилактике коррупционных и иных нарушений на постоянной основе ведется освещение работы в данном направлении, в том числе об участии Председателя Рязанской областной Думы, депутатов Рязанской областной Думы в проводимых мероприятиях антикоррупционной направленности. Информационных поводов для освещения принимаемых в Рязанской областной Думе мер по противодействию коррупции в связи с выявленным нарушениями законодательства о противодействии в 2021 году не зарегистрировано.
В 2021 году проводился постоянный мониторинг изменений законодательства о гражданской службе, о противодействии коррупции. В связи с изменениями законодательства, организационно-кадровыми вопросами в локальные нормативные акты своевременно вносятся необходимые коррективы, в связи с чем в 2021 году издано 4 распоряжения Председателя Рязанской областной Думы, 2 приказа руководителя аппарата Рязанской областной Думы.
На постоянной основе осуществляется мониторинг изменения законодательства о противодействии коррупции по вопросам обеспечения соблюдения депутатами ограничений, запретов и обязанностей, установленных для лиц, замещающих государственные должности Рязанской области, вносятся необходимые изменения в региональные и локальные нормативные акты. В 2021 году принято постановление Рязанской областной Думы: от 30 июня 2021 г. № 204-VII РОД «О внесении изменения в приложение к Постановлению Рязанской областной Думы «Об утверждении Положения об организационном обеспечении деятельности комиссии Рязанской областной Думы по контролю за достоверностью сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
В предусмотренных Законом Рязанской области от 28.12.2009 № 175-03 «Об антикоррупционной экспертизе проектов нормативных правовых актов Рязанской области и нормативных правовых актов Рязанской области» случаях управлением правового обеспечения аппарата Рязанской областной Думы проводилась антикоррупционная экспертиза проектов законов Рязанской области и постановлений Рязанской областной Думы, по результатам которой подготовлено в 2021 году 21 заключение.
Обеспечено проведение независимой экспертизы на коррупциогенность 22 проектов нормативных правовых актов Рязанской области путем размещения на официальном сайте Рязанской областной Думы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
В целях приведения нормативных правовых актов Рязанской области в соответствие с законодательством Российской Федерации в сфере противодействия коррупции подготовлены и приняты следующие Законы Рязанской области:
1) от 9 июля 2021 № 35-ОЗ «О внесении изменений в Устав (Основной Закон) Рязанской области»;

2) от 9 июля 2021 года № 38-ОЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Рязанской области»; 

3) от 9 июля 2021 года № 40-ОЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Рязанской области»; 
4) от 9 июля 2021 года № 41-ОЗ «О внесении изменений в Закон Рязанской области «О статусе депутата Рязанской областной Думы»;

5) от 5 августа 2021 года № 53-ОЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Рязанской области».
В октябре-ноябре 2021 года в связи с обновлением специализированного программного обеспечения для заполнения справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера «Справки БК» (далее – СПО «Справки БК») до версии 2.5.0. и добавлением разделов, связанных с цифровыми финансовыми активами, проведена установка обновлений на автоматизированные рабочие места депутатов, гражданских служащих, в чьи обязанности входит подача указанных справок. В методические рекомендации соответствующей тематики включены вопросы заполнения СПО «Справки БК». 
Организовано применение в деятельности кадровой службы функционала подсистемы «Противодействие коррупции» ЕИСУ КС. В 2021 году посредством запроса оператору получен доступ для ответственного за профилактику коррупционных правонарушений. 

Осуществлено внесение электронных версий сведений о доходах (в формате СПО «Справки БК» и файлов в формате .pdf) в электронные личные дела гражданских служащих. Сведения о доходах на бумажных носителях приобщены к личным делам.

Внесение сведений о составе комиссии, поступающих уведомлениях и иных обращениях, проводимых проверках осуществляется непосредственно при назначении заседания комиссии. В связи с тем, что заседания комиссии после открытия доступа к разделу не проводились, информация не вносилась. 

В целом в 2021 году продолжена работа по заполнению электронных личных дел. По мере доработки программного обеспечения сервиса ЕИСУ КС, корректировки существующих и ввода новых разделов, соответствующая информация переносилась в ЕИСУ КС. В 2021 году во всех электронных личных делах гражданских служащих Рязанской областной Думы откорректированы либо заполнены вновь разделы «Личные сведения», «Сведения об образовании», «Сведения о доходах», «Сведения о близких родственниках», «Служебный контракт», «Воинский учет». В целом, наполняемость личных дел составила около 90% (по итогам 2020 года составляла не более 45 – 50 %).
Хранение справок о доходах, представляемых депутатами и гражданскими служащими на бумажных носителях, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации. По мере обработки, обобщения и анализа справки приобщаются к личным делам депутатов и гражданских служащих Рязанской областной Думы.

В целях защиты информации, обрабатываемой в информационных системах Рязанской областной Думы, в актуальном состоянии поддерживается программное обеспечение для защиты информации, своевременно обновляются лицензии, сертификаты, ключи электронной цифровой подписи соответствующей категории для автоматизированных рабочих мест гражданских служащих, осуществляющих обработку персональных данных и иных сведений ограниченного характера, в том числе полученных при осуществлении деятельности в области противодействия коррупции.
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