
СПИСОК ДОКУМЕНТОВ 

ДЛЯ ПРИЕМА И НАЗНАЧЕНИЯ НА ДОЛЖНОСТЬ 

(формы документов для заполнения размещены на официальном сайте 

Рязанской областной Думы в разделе Гражданская служба/ Прохождение 

гражданской службы) 

 

1) Письменное заявление о приеме на государственную гражданскую 

службу и назначении на должность государственной гражданской службы. 

2) Собственноручно заполненная и подписанная гражданином РФ 

анкета установленной формы с приложением фотографий (3 штуки 3*4 см). 

3) Автобиография. 

4) Трудовая книжка (копия), сведения о трудовой деятельности. 

5) Паспорт (копия). 

6) Документы об образовании, ученой степени, ученом звании (копии). 

7) Медицинское заключение установленной формы. 

8) Справка об инвалидности (при наличии). 

9) Документы о наградах (копии). 

10) Военный билет (копия). 

11)  Страховое пенсионное свидетельство (СНИЛС) (копия). 

12)  Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе 

физического лица по месту жительства на территории РФ (ИНН) (копия или 

справка о присвоении ИНН). 

13)  Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера на себя и членов семьи (супруг, 

несовершеннолетние дети), заполненные в специальном программном 

обеспечении СПО «Справки БК» (ссылки для скачивания приложения 

размещены на официальном сайте Рязанской областной Думы в раздел 

«Противодействие коррупции», рубрика «Заполнение справок о доходах». 

14)  Справку об отсутствии судимости. 

15)  Разъяснение гражданину последствий отказа предоставить 

персональные данные. 

16)  Согласие на обработку персональных данных. 

17)  Обязательство по обработке персональных данных. 

18)  Реквизиты банковской карты. 
 


